STATUT
Stowarzyszenia Lokalna Organizacja
Turystyczna
,USTKA I ZIEMIA SLUPSKA”



Rozdzial 1 - postanowienia ogdlne
§1.
Lokalna Organizacja Turystyczna ,,USTKA i ZIEMIA SLUPSKA”, zwana dalej
»Stowarzyszeniem”, jest organizacjg zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sadowym i posiada
0sobowos¢ prawna.

§2.

Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne i prawne, popierajace cele Stowarzyszenia i zainteresowane
jego dzialalnos$cia.

§3.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica, a jego siedziba
jest miasto Ustka.

§ 4.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych stowarzyszen zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 5.
Stowarzyszenie uzywa pieczeci i nazwy Lokalna Organizacja Turystyczna ,,USTKA i ZIEMIA

SLUPSKA”.
§ 6.

Stowarzyszenie dziata w oparciu o ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
0 stowarzyszeniach (Dz. U. tj. z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz ustawe z dnia 25 czerwca
1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. nr 62 poz. 689 ze .zm.).

Rozdzial 2 - cele i zasady dziatania

§7.

Celem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest:
1. kreowanie i upowszechnianie wizerunku Ustki i Ziemi Stupskiej jako regionu atrakcyjnego
turystycznie w kraju i za granica,
2. integracja srodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego oraz osob,
instytucji i organizacji zainteresowanych rozwojem turystycznym Ziemi Stupskie;j,
3. zwigkszenie liczby turystow odwiedzajacych Ustke 1 Ziemi¢ Stupska,

4. wzrost wptywow z turystyki poprzez stworzenie kompleksowej oferty dla turystow
1 kuracjuszy,
5. poprawa infrastruktury turystycznej i uzdrowiskowej Ustki 1 Ziemi Stupskie;j,
6. rozwijanie lokalnego systemu informacji turystycznej oraz witaczenie go w regionalne i

krajowe zarzadzanie systemem ,,it” ,

7. wspotpraca z innymi stowarzyszeniami i organizacjami a w szczegolnosci z Polska
Organizacja Turystyczna,

8. inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planoéw rozwoju i modernizacji infrastruktury
turystycznej,

9. stworzenie platformy wspotpracy podmiotéw gospodarczych turystyki z wtadzami
lokalnymi, regionalnymi i krajowymi,

10. dazenie do pelnego wykorzystania walorow turystycznych i uzdrowiskowych Ustki i Ziemi
Stupskie;.



11. tworzenie inicjatyw na rzecz lokalnej spotecznosci oraz podejmowanie przedsiewzigd
gospodarczych z zakresu ochrony srodowiska ze szczegolnym uwzglednieniem energii odnawialne;.

12. poprawa infrastruktury turystycznej, ekologicznej i uzdrowiskowej w regionie.
13. realizacja dzialan z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
§8.

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. wydawanie ksigzek 58.11 Z PKD.

2. wydawanie gazet 58.13. Z PKD.

3. wydawanie czasopism i pozostalych periodykéw 58.14. Z PKD.

4. dziatalnos$¢ organizatorow turystyki 79.12.Z PKD.

5. dziatalnos¢ posrednikow turystycznych 79.12 B PKD.

6. dziatalnos¢ agentdéw turystycznych 79.11 A PKD.

7. dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikdéw turystycznych 79.90 A PKD.

8. dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej79.90 B PKD.

9. pozostata dziatalnos¢ w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 79.90 C PKD.
10. badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
technicznych 72.19.Z PKD.

11. dziatalno$¢ zwigzang z organizacja targow, wystaw i kongresow 82.30. Z PKD.

12. pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji gdzie indziej nie sklasyfikowana 63.99
Z PKD.

13. pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
74.90 Z PKD.

14. pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana 82.99 Z PKD.

15. dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana 94.99 Z
PKD.

16. pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana 79.90
C PKD.

17. pozostata dziatalno$¢ zwigzane sportem 93.19 Z PKD.

18. pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna 93.29 Z PKD.

19. wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych , cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych 43.22 Z PKD.

20. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji 73.12 A.

21. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych73.12
B PKD.

22. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) 73.12 C PKD.

23. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach 73.12
D.

24, wypozyczanie 1 dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego 77.21 Z PKD.
25. wynajem 1 dzierzawa $srodkow transportu wodnego 77.34 Z PKD.

26. dziatalnos¢ zwigzana z thumaczeniami 74.30 Z PKD.



217. badania rynku i opinii publicznej 73.20 Z PKD.

28. pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna , gdzie indziej niesklasyfikowana
74.90 Z PKD.

29. dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych 90.01 Z PKD.

30. dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych 90.02 Z PKD.

31. dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkéw oraz podobnych atrakcji turystycznych 91.03 Z
PKD.

32. rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych 43.11 Z PKD.

33. przygotowanie terenu pod budowe 43.12 Z PKD.

34, dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy 52.21 Z PKD.

35. sprzedaz internetowa PKD 4791 Z

36. Dziatalno$¢ portali internetowych PKD 63.12. Z

37. Dziatalno$¢ fotograficzna PKD 74.20. Z

38. Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ PKD 63.11. Z

39. Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku PKD 18.13. Z

40. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
PKD 62.09. Z

41. Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach PKD

47.19.Z

42. Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach PKD 47.61. Z

43. Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach PKD 47.62. Z

Rozdzial 3 - czionkowie , ich prawa i obowigzki

§9.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§ 10.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna i prawna, ktora:
1. posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych (osoba fizyczna),
2. nie jest pozbawiona praw publicznych (osoba fizyczna),
3. ztozyta deklaracje¢ przystagpienia do Stowarzyszenia, popierania jego celéw i podejmowania

dzialan dla ich realizacji, i optacita sktadke czlonkowska w terminie 30 dni od daty ztozenia
deklaracji.

§ 11.



Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba prawna i1 fizyczna, ktéra popiera dziatalnosé
Stowarzyszenia, uznaje jego Statut i udziela Stowarzyszeniu pomocy finansowej i rzeczowej.

§ 12.

Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba prawna i fizyczna szczeg6lnie zastuzona w
urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia.

§ 13.
Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia:
zwyczajnymi, wspierajagcymi lub honorowymi.
§ 14.
Whpisanie na list¢ czlonkéow 1 skreslenie z niej nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia.
§ 15.
Czlonek zwyczajny ma prawo:
1. wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia,
otrzymywac¢ informacje o dzialaniach Stowarzyszenia,

wyrazaé opinie i zglasza¢ wnioski dotyczace celéw i dziatalnosci Stowarzyszenia,

o~ D

do obrony przez Stowarzyszenie swoich uzasadnionych intereséw.

§ 16.
Cztonek wspierajacy i honorowy ma wszelkie prawa przewidziane w § 15 z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

17.

1. Do obowiazkow cztonka nalezy: §
1. przestrzeganie przepisow Statutu, regulaminoéw i uchwat Stowarzyszenia,
2. aktywny udziatl w pracach Stowarzyszenia,
3. regularne optacanie sktadek cztonkowskich.
2. Ust. 1 pkt. 2 nie dotyczy cztonka wspierajgcego i honorowego.
3. Ust. 1 pkt. 3 nie dotyczy cztonka honorowego.

§ 18.

1. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje z chwila:

1. wystgpienia za Stowarzyszenia,



2. skreslenia z listy czlonkow uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia z powodu niewypeiniania
obowigzkéw przewidzianych w art.17 z tym, ze nieptacenie sktadek musi trwaé przez okres co
najmniej trzech miesiecy,

3. $mierci osoby bedacej cztonkiem lub likwidacji podmiotu bedacego osoba prawna.

4, O posiedzeniu Zarzadu, ktorego przedmiotem bedzie skreslenie z listy czlonkdéw, Zarzad
zawiadamia zainteresowanego z 7-dniowym wyprzedzeniem

Rozdzial 4 - wladze i organizacja Stowarzyszenia

§ 19.
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 20.

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa cztery lata i uptywa z terminem kolejnego Sprawozdawczo-
Wyborczego Walnego Zebrania Cztonkow.

§21.
Uzupehienie sktadu wladz Stowarzyszenia w czasie kadencji moze nastapi¢ w drodze dokooptowania
cztonka zwyczajnego na mocy uchwaly Zarzadu LOT zatwierdzonego na najblizszym posiedzeniu
Walnego Zebrania Czlonkéw. Zmiany Zarzadu wprowadzone w ten sposob nie mogg przekroczy¢
potowy sktadu Zarzadu.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 22.
Najwyzszg wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow, ktore:
1. ustala program strategicznego dziatania Stowarzyszenia,
2. uchwala roczne i wieloletnie plany finansowe oraz zasady gospodarki majatkowej

Stowarzyszenia,
wybiera i dokonuje zmian w sktadzie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
rozpatruje sprawozdania z dziatalno$ci organéw Stowarzyszenia,

udziela absolutorium Zarzadowi,

3
4
5
6. rozpatruje odwotania cztonkéw od uchwatl organéw Stowarzyszenia ich dotyczacych,
7 uchwala zmiany statutu i regulaminu Stowarzyszenia,

8 okresla wysokos¢ sktadki cztonkowskie;j,

9 podejmuje uchwaly na wniosek Zarzadu i cztonkow,

10. podejmuje uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

11. podejmuje uchwaly w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wiladz.



§ 23.

1. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad jako sprawozdawcze dwa razy w
roku, a jako sprawozdawczo - wyborcze raz na cztery lata,

3. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze si¢ odby¢é w dwoch terminach. W drugim

terminie Zebrania moze si¢ odby¢ przy obecnosci 15% czlonkéw uprawnionych do glosowania tego
samego dnia minimum 30 minut po pierwszym terminie, bez konieczno$ci dodatkowego
powiadomienia. Zmiany w statucie stowarzyszenia moga by¢ przeprowadzone przy obecnosci 20%
cztonkow stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwolywane jest przez Zarzad:

z wlasnej inicjatywy,

na wniosek Komisji Rewizyjnej,

na wniosek 1/3 ogotu cztonkow,

o w PR

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ nie pozniej niz w ciggu miesigca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

§ 24.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkéw siedem dni
przed Zebraniem, w formie pisemnej.
Zarzad Stowarzyszenia

§ 25.
Zarzad Stowarzyszenia:
1. kieruje i reprezentuje Stowarzyszenie i dziala w jego imieniu,
2. przygotowuje projekty rocznych i wieloletnich planow finansowych Stowarzyszenia,
3. ustala szczegdétowy plan dziatania Stowarzyszenia, w oparciu o strategiczny program
dziatania uchwalony przez Walne Zebranie Czlonkow,
4. nawigzuje kontakty i wspolprace z wtadzami, organizacjami krajowymi i zagranicznymi,
5. powotuje i rozwigzuje komisje problemowe, zespoly badawcze i inne formy organizacyjne
przydatne w dziatalnosci Stowarzyszenia,
6. sktada sprawozdanie z dziatalno$ci Stowarzyszenia Walnemu Zebraniu Czlonkow,
7. podejmuje uchwaty w przypadkach przewidzianych niniejszym Statutem.
§ 26.
1. W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi 5 - 11 os6b, w tym Przewodniczacy,

Wiceprzewodniczacy, Skarbnik i Cztonkowie.

2. Zarzad reprezentuje Przewodniczacy samodzielnie lub wyznaczony przez niego cztonek

Zarzadu.

§ 27



Posiedzenia Zarzadu zwotuje jego Przewodniczacy lub uprawniona przez niego osoba w razie
potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesiacu, a takze na wniosek dwdoch Czlonkéw Zarzadu w terminie 14
dni od wypetienia wniosku.

§ 28.
Szczegdlowy tryb pracy Zarzadu okresli regulamin przyjety uchwata Walnego Zebrania Czionkow.
Komisja Rewizyjna

§ 29.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkdéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Liczbe cztonkow Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkow.
3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
4, Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie
Czlonkow.
5. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnos$ci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,
2. wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,

okreslanie termindw oraz sposobow ich usunigcia,

3. sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz stawianie
wniosku o udzielanie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

4, sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwal, postanowien i przedsigwzigé
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, Zze spowoduja one lub moga spowodowac
nieprawidlowos$ci w dziataniu Stowarzyszenia,

5. wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow,
wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z
prawem lub statutem badz istotnymi interesami dziatan Zarzadu,

6. Cztonkowie Komisji mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu.

Biuro Stowarzyszenia

§ 30.
1. Zarzad Stowarzyszenia moze prowadzi¢ biezaca dziatalno$¢ poprzez Biuro Stowarzyszenia.
2. Biurem Stowarzyszenia kieruje Dyrektor powotywany i odwolywany przez Zarzad.
3. Dyrektor Biura i jego pracownicy nie moga prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j
konkurencyjnej dla stowarzyszenia i jej cztonkow.

4. Do zadan Biura Stowarzyszenia nalezy:
- zapewnienie obslugi administracyjno-biurowej Stowarzyszenia,

- biezaca realizacja przychodow i wydatkow, zgodnie z uchwatami organow Stowarzyszenia i

poleceniami Dyrektora Biura,
- utrzymywanie kontaktow z wlascicielami i dysponentami infrastruktury turystyczne;j.

- Szczegotowy zakres dziatalnosci i odpowiedzialnosci Biura Stowarzyszenia i jego Dyrektora
okresla regulamin nadany w drodze uchwaty przez Zarzad.



Rozdzial 5 - zasady wyborcze
§ 31.
W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej moze nastgpi¢ dokooptowanie

nowych cztonkow sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia. Uzupetienie sktadu tych organéw nastepuje w
drodze uchwaly Zarzadu lub Komisji rewizyjnej zatwierdzonej na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw. Zmiany Zarzadu lub Komisji rewizyjnej wprowadzone w ten sposob nie moga
przekroczy¢ potowy sktadu Zarzadu lub Komisji rewizyjne;.
Rozdzial 6- zasady podejmowania uchwat
§ 32.
1. Uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co

najmniej polowy liczby obecnych cztonkéw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego. O terminie zebrania wtadz Stowarzyszenia winni by¢ powiadomieni wszyscy ich
cztonkowie listownie lub innym przyjetym trybem.

2. Zwykta wigkszos¢ glosow oznacza, ze liczba glosow oddanych za przyjgciem uchwaty jest
wieksza od liczby gltoséw oddanych przeciw przyjeciu. Glosy wstrzymujace si¢ nie wplywaja na
wynik glosowania.

3. Zmiany statutu i regulamindéw pracy Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia
glosow obecnych na Walnym Zebraniu.

4. Glosowanie bezwzgledng wigkszoscig glosow oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura,
ktéra uzyskala co najmniej 1 glos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych glosow
»przeciwnych” i ,,wstrzymujacych si¢”.

§33
1. Wybory Wladz Stowarzyszenia odbywajg si¢ w glosowaniu tajnym, przy niecograniczonej
liczbie kandydatow. Wybrany jest ten Cztonek, ktory uzyska najwigksza liczbe glosoéw ,,za”.
Walne Zebranie Czlonkéw wybiera ze swego grona w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wickszos$cia
glosow oddzielnie Przewodniczacego LOT ,,Ustka i Ziemia Stupska”
i oddzielnie pozostatych cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Wybory odbywaja si¢ przy
niecograniczonej liczbie kandydatow. Wybrany jest ten Czlonek, ktory uzyska najwigksza liczbe

glosow ,,za”.
2. W sktad Zarzadu obligatoryjnie wchodzi Dyrektor Biura LOT
3. cztonkowie Zarzadu na swoim pierwszym posiedzeniu po wyborach wybieraja sposrod siebie

Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, Skarbnika i Sekretarza.
Rozdzial 7 - majqtek Stowarzyszenia

§ 34.

Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§ 35.

Na fundusze sktadaja sie:

1. wplywy ze sktadek cztonkow,

2 wplywy z wlasnej dziatalnosci,

3. dotacje, darowizny, spadki i zapisy,

4 przychody ze sprzedazy rzeczowych sktadnikoéw mienia,



5. przychody z tytulu przekazania do odptatnego uzywania rzeczowych sktadnikoéw mienia,
6. wplywy z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej zgodnie z prawem o stowarzyszeniach ,

przy czym dochdd z tej dziatalno$ci przeznaczony bedzie wyltacznie na realizacj¢ zadan statutowych,
7. inne przychody.

§ 36.
Gospodarka finansowa Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu 0 przepisy powszechnie
obowiazujace oraz uchwaty wtadz Stowarzyszenia.

§ 37.
1. Upowaznionymi do sktadania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzan majatkowych w
imieniu Stowarzyszenia jest dwoch czlonkow Zarzadu, w tym zawsze Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy.
2. Jezeli w wyniku czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 moze powsta¢ zobowigzanie majatkowe
przekraczajace rownowartos¢ 10.000,00 zt, czynnosci te wymagaja dla swojej prawomocnosci
podpiséw 4 cztonkdéw Zarzadu.

Rozdziat 8 - postanowienia koncowe

§ 38.

1. Rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia

podjetej wickszoscia % gltoséw przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do gtosowania.

2. W przypadku podjecia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia wybiera Komisje Likwidacyjna.

3. Uchwala o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel, na jaki zostanie
przekazany majatek Stowarzyszenia.

§ 39.
W stosunku do pracownikéw Stowarzyszenia kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisow
prawa pracy jest Przewodniczacy Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 40.
Z chwila zarejestrowania Stowarzyszenia wszyscy jego zatozyciele staja si¢ cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia.






